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Política de Integridad y Gobernanza

1. Introducción y Propósito 

La Fundación América Sostenible (FAS) reconoce que la confianza de nuestros
donantes, aliados y las comunidades donde intervenimos es nuestro activo más
valioso. Esta política tiene como propósito establecer los estándares éticos y las
estructuras de gobernanza que aseguran que nuestra misión de restauración
ecosistémica se cumpla con la máxima transparencia y responsabilidad.

2. Marco de Referencia 

Esta política se alinea con los estándares internacionales de transparencia para
ONGs, las leyes locales de asociaciones civiles y los principios de buena gobernanza
de las Naciones Unidas.

3. Definiciones Clave

Conflicto de Interés: Situación en la que los intereses personales, financieros o
profesionales de un miembro de FAS interfieren con su capacidad para actuar en
el mejor interés de la Fundación.
Gobernanza: El sistema de reglas, prácticas y procesos mediante los cuales se
dirige y controla la organización.
Integridad: La alineación consistente entre nuestras acciones y los valores
institucionales de FAS.

4. Compromisos de Conducta Ética

Independencia Técnica: FAS mantiene su autonomía frente a intereses políticos,
partidarios o corporativos. Nuestras intervenciones territoriales se basan
exclusivamente en criterios científicos, ambientales y sociales.
Uso de Recursos: Los activos de la Fundación (financieros, tecnológicos y físicos)
deben utilizarse estrictamente para los fines misionales. Se prohíbe el uso de
fondos institucionales para fines personales o campañas políticas.
Relación con Proveedores: Los procesos de compra y contratación se rigen por la
transparencia. Se priorizan proveedores que demuestren prácticas sostenibles y
que no tengan vínculos familiares con la dirección de FAS para evitar el
nepotismo.



5. Estructura de Gobierno 

La Fundación cuenta con un Consejo de Administración que actúa como órgano
máximo de supervisión. Sus responsabilidades incluyen:
Aprobar el plan estratégico y el presupuesto anual.
Velar por el cumplimiento de las salvaguardas ambientales y sociales.
Designar auditorías externas cuando sea necesario.

6. Gestión de Conflictos de Interés 

Todo integrante de FAS (staff o consejo) debe firmar una Declaración de Intereses
anual. En caso de que surja un posible conflicto en una toma de decisiones (ej.
contratación de una empresa relacionada), la persona afectada deberá abstenerse
de participar en el debate y la votación correspondiente.

7. Implementación y Cumplimiento 

El Presidente Ejecutivo es el responsable de la implementación de esta política.
Cualquier violación a estos principios será analizada por el Consejo de
Administración, pudiendo derivar en sanciones que van desde el apercibimiento
hasta la desvinculación de la entidad.

FAS adopta los principios de transparencia de la Iniciativa Internacional para la
Transparencia de la Ayuda (IATI) en la gestión y reporte de sus fondos de
cooperación.
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El continente americano representa una parte importante de la
riqueza de la Humanidad y del Planeta Tierra.

En este momento crucial de la historia debemos orientar nuestro
desarrollo hacia la resiliencia, la restauración y la cooperación en y
entre los pueblos y países que lo componen.

Tenemos por delante la oportunidad y la responsabilidad de
redefinir y rediseñar nuestras miradas y acciones para dejar atrás
los modelos de explotación dominantes para ejercer el rol de
custodios y promotores de la vida abrazando la diversidad cultural y
biológica del mundo para el bienestar presente y futuro.

¿Consultas?
Agendemos una reunión.
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